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Фінансові результати діяльності 

підприємств України за 2020-2022 рр. 

 

Фінансові результати вважаються ключовою ланкою в системі фінансового управління 

підприємством. Створення фінансового результату для всіх підприємств являється основою принципів 

правил бухгалтерського обліку сприяння дотриманню законодавчої бази, особливе значення має 

концептуальна основа підготовки та подання фінансових звітів, особливо міжнародні стандарти 

фінансової звітності. Ці результати впливають на прийняття управлінських рішень, планування, контроль 

та аналіз фінансової діяльності. Вони також є важливими для інвесторів, кредиторів та інших зацікавлених 

сторін, які оцінюють фінансову стійкість та перспективи розвитку підприємства. 

Фінансові результати діяльності підприємств України за 2020-2022 роки відображають складний 

період, пов’язаний з економічними проблемами: пандемією COVID-19, початком повномасштабної війни, 

кризою  та іншими факторами. Ці чинники мали значний вплив на економіку, особливо на малі та середні 

підприємства, які зазнали втрат через карантинні обмеження та зниження попиту. Інфляція та девальвація 

гривні призвели до підвищення цін на сировину та енергоносії, що збільшило витрати підприємств. 

Військові дії на сході України також вплинули на інвестиційний клімат та діяльність підприємств, 

створюючи додаткову нестабільність в Україні. 

Отже, фінансові результати – це результат діяльності суб’єктів господарювання, що визначається як 

різниця між сумами доходів та відповідних їм витрат, виражена у абсолютних показниках прибутку 

(збитку). Процес формування фінансових результатів спрямований на те, щоб досягти потрібного їх 

розміру, реалізувати всі резерви, за рахунок фінансової, операційної та інвестиційної діяльності.  Тому, 

розглянемо фінансові результати діяльності підприємств України в таблиці 1. 

 

 Таблиця1. Фінансові результати діяльності підприємств України за 2020 2022 рр. 

Галузь 
2020 рік Прибуток до 

оподаткування 

2021 рік Прибуток до 

оподаткування 

2022 рік Прибуток до 

оподаткування 

Млн. грн У % до 

зазагальн

ого 

показника 

Млн. грн У % до 

зазагаль

ного 

показни

ка 

Млн. грн У % до 

зазагал

ьного 

показн

ика 

Підприємство з 

кількістю 

найманих 

працівників до 

9 осіб 

117763,6 17,5 187434 14,8 126712,7 17,5 

Підприємство з 

кількістю 

найманих 

працівників від 

10 до 49 осіб  

119601,5 17,7 196706,6 15,5 141597,3 19,5 

Підприємство з 

кількістю 

найманих 

працівників від 

50 до 249 осіб 

123284,5 18,3 214438,1 16,9 169832,5 23,4 

Підприємство з 

кількістю 

найманих 

працівників від 

250 осіб і 

більше 

313329,2 46,5 667877,6 52,8 286545,1 39,6 

Джерело: http://www.zt.ukrstat.gov.ua/ 

 Фінансові результати діяльності підприємств України за період 2020-2022 років, класифіковані за 

кількістю найманих працівників, демонструють різноманітну динаміку залежно від розміру підприємства. 
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Підприємства з кількістю працівників до 9 осіб показали коливання в обсягах фінансових результатів. У 

2021 році спостерігалося зростання до 187434 млн. грн., проте в 2022 році показники повернулися до рівня 

2020 року, що може свідчити про нестабільність малих підприємств у довгостроковій перспективі. 

Підприємства з кількістю працівників від 10 до 49 осіб продемонстрували позитивну динаміку, зростаючи 

у 2021 році до 196706,6, але зменшила свою частку у 2022 році до 141597,3 млн. грн. Це свідчить про 

проявлення певної нестабільності та появою певних проблем в державі. 

Підприємства з кількістю працівників від 50 до 249 осіб також показали тенденцію до зростання 

у 2021 році, але падінням у 2022 році. Незважаючи на зниження частки у 2022 році, у 2021 році, порівняно 

з 2020, вони зросли значно, що може вказувати на їхню здатність швидко реагувати на зміни ринку. Великі 

підприємства з кількістю працівників 250 і більше традиційно займають значну частку від загального 

обсягу фінансових результатів. Проте у 2022 році їхня частка знизилася, що може свідчити про виклики, з 

якими вони зіштовхуються в останні роки. Це може бути пов'язано з більшою чутливістю до 

макроекономічних факторів або інші проблеми, які впливають на їхню діяльність. 

Аналіз таблиці підкреслює важливість підтримки середніх підприємств, які демонструють стійке 

зростання та адаптивність до ринкових умов. Малі підприємства потребують додаткової підтримки для 

досягнення стабільності у довгостроковій перспективі. Великі підприємства, незважаючи на значну частку 

у фінансових результатах, можуть потребувати нових стратегій для подолання викликів та забезпечення 

сталого розвитку. Загалом, результати підкреслюють різний підхід до управління та підтримки 

підприємств різного розміру, що дозволяє кожній категорії знаходити свої сильні сторони та 

використовувати їх для досягнення успіху на ринку. 
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